Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

FUNDACJA NA RZECZ REHABILITACJI ZAWODOWEJ DLA S£tUZB MUNDUROWYCH | ICH RODZIN

KOPERNIKA

1. Nazwa organizacji "SALUT"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe

Gmina KATOWICE Ulica UL. MIKOtAJA Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-064

Poczta KATOWICE

Nr telefonu 665321998

Nr faksu E-mail kontakt@fundacjasalut.pl Strona www www.fundacjasalut.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2018-07-10
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-11-04
publicznego
5. Numer REGON 38072416600000 6. Numer KRS 0000739915
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Grzegorz Matyjaszczyk Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marek Dymowski Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Fundacji
Zbigniew Zywiotek Cztonek Zarzadu TAK
Fundacji
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany
Marek Gtowinkowski Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nalc?éy v!/pisaé imiona, mlsziska oraz l:nformacje ofunkc_!i Joanna Gabor Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Andrzej Zbieranski Cztonek Rady Fundacji TAK
Maciej Moc Cztonek Rady Fundacji TAK

Inicjowanie i wspieranie rehabilitacji zawodowej pracownikéw stuzb

mundurowych i ich rodzin.

Prowadzenie dziatalnosci leczniczej.

Ochrona zdrowia.

Wsparcie na rzecz emerytowanych pracownikéw stuzb mundurowych i ich
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

rodzin.

Wsparcie na rzecz weterandw wojennych misji pokojowych oraz ich
rodzin.

Krzewienie wartosci chrzescijaniskich i patriotyczno-narodowych.
Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowe;j.

Propagowanie zdrowego trybu zycia.

Propagowanie dialogu spotecznego w zakresie wspierania rehabilitacji
zawodowej pracownikdw stuzb mundurowych i ich rodzin a takze
wsparcia na rzecz weterandw wojennych misji pokojowych oraz ich
rodzin.

Miedzypokoleniowe wspotdziatanie w zakresie § 6 pkt 1-6.

Wspieranie podopiecznych w zakresie rozwigzywania probleméw
prawnych oraz dziatalno$¢ na rzecz zwiekszania Swiadomosci prawne;j
podopiecznych,

Dziatalnos$¢ na rzecz organizacji i podmiotow, ktérych celami statutowymi
jest: dziatalno$¢ lecznicza, terapeutyczna, rehabilitacja zawodowa i
spoteczna pracownikéw stuzb mundurowych, oswiatowa, dziatalnos¢
kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony srodowiska,
dobroczynnosci, ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

Pomoc spoteczna, w tym stuzbom mundurowym lub ich rodzinom, ktére
znalazty sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz dziatalno$¢ na rzecz
wyréwnywania szans tych oséb,

Wspieranie rodziny,

Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
podopiecznych zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

Dziatalno$¢ charytatywna,

Podtrzymywanie i umacnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,

Ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

Dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych podopiecznych,
Dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn w stuzbach
mundurowych,

Dziatalno$¢ na rzecz podopiecznych w wieku emerytalnym,

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci wérdd podopiecznych,

Dziatalno$¢ wspierajgca rozwéj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
wsrod podopiecznych oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych
rozwigzan technicznych stworzonych przez podopiecznych,

Dziatalnos¢ wspierajgca rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych
zwigzanych z podopiecznymi,

Dziatalno$¢ na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania,

Dziatalnosé na rzecz dzieci podopiecznych, w tym wypoczynku dla tych
dzieci lub podopiecznych,

Dziatalnos¢ na rzecz kultury sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa
narodowego,

Dziatalno$¢ na rzecz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
Dziatalnos¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego.

Dziatalnos$é na rzecz turystyki i krajoznawstwa,

Dziatalno$¢ na rzecz zwiekszania porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
Dziatalnos¢ na rzecz obronnosci panstwa i Sit Zbrojnych Rzeczpospolitej
Polskiej,

Upowszechnianie i ochrona wolnosci, praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajacych rozwéj demokracji,
Udzielanie nieodpfatnie poradnictwa obywatelskiego,

Dziatalno$¢ na rzecz ratownictwa, ochrony ludnosci, pomocy ofiarom
katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i
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zagranica,
Upowszechnianie wsrdd podopiecznych uprawnien konsumenckich,
Dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej.

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez:

- dziatalnosc¢ charytatywng, pomoc podopiecznym fundacji w zakresie
refundacji kosztow leczenia oraz rehabilitacji, zakupu lekéw, sprzetu
rehabilitacyjnego oraz sprzetéw codziennego uzytku, transportu na
konsultacje u specjalistow itp.

(Nalezy opisa¢ sposcb realizacji celow statutowych organizacji na |~ O'8anizowanie opieki zdrowotnej w poradni zdrowia psychicznego i
podstawie statutu organizacji) poradni psychologicznej dla funkcjonariuszy stuzb mundurowych i
pracownikéw cywilnych w tych stuzbach, oraz cztonkdw ich rodzin.
Wsparciem objeci sg funkcjonariusze w czynnej stuzbie, a takze emeryci,
ktorzy doznali uszczerbku na zdrowiu w wyniku petnionej stuzby, ale
rowniez w wyniku wypadkow losowych.

- wspieranie rehabilitacji funkcjonariuszy stuzb mundurowych i ich rodzin,
poprzez bezptatne porady w PZP Salut-Med w zakresie zdrowia
psychicznego, a takze organizowanie innych konsultacji, zabiegow,
rehabilitacji, operacji oraz zakup sprzetu rehabilitacyjnego, lekow,
materiatéw higienicznych oraz sprzetéw codziennego uzytku.

- dziatalnosc¢ na rzecz niepetnosprawnych podopiecznych, poprzez
organizacje i finansowanie badan, rehabilitacji, transportu, zakupu lekéw
itp.

- ochrona zdrowia, kierowanie funkcjonariuszy stuzb mundurowych na
turnusy rehabilitacyjne

- rozpowszechnianie i propagowanie zdrowego trybu zycia, poprzez
organizacje biegdw, imprez plenerowych, szkolen itp.

- podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji i rozwoju Swiadomosci
narodowej, kulturalnej i obywatelskiej w trakcie spotkan integracyjnych,
uroczystosci rocznicowych i obchoddéw swiat narodowych, sktadanie
wiencéw i hotdu pod pomnikami

- organizowanie szkolen z zakresu szeroko pojetego bezpieczenstwa.

- promocja i organizacja wolontariatu, réwniez wsérdd dzieci i mtodziezy

- wszelkie dziatania majgce na celu wyeliminowanie problemu
wykluczenia oséb z zaburzeniami lub dysfunkcjami, poprzez spotkania
informacyjne, szkolenia oraz akcje informacyjne

- pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, wojen i konfliktéw
zbrojnych w kraju i za granicg, zaréwno poszkodowanym
funkcjonariuszom stuzb mundurowych, ale takze wsrdd ludnosci cywilnej.
- rozpowszechnianie informacji w celu budowania Swiadomosci spotecznej
o weteranach, biorgcych udziat w misjach poza granicami panstwa

- wsparcie dla weterandw, ktérzy na skutek przezyc i traum jakich
doswiadczyli podczas misji, musza radzic sobie ze stresem pourazowym w
kazdym aspekcie zycia

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W ramach dziatalnosci okreslonej statutem Fundacji realizowano nastepujace dziatania w okresie sprawozdawczym:

1. W dalszym ciggu nasze dziatania skierowane byty na rozwéj Poradni Zdrowia Psychicznego Salut-Med, w ktérej udzielamy
porad lekarskich oraz psychologicznych, w gtéwnej mierze funkcjonariuszom i pracownikom stuzb mundurowych, oraz
cztonkom ich rodzin, aby pomagac¢ im w radzeniu sobie z problemami oraz traumami, bedgcymi nastepstwem stuzby. Staramy
sie nadal zwiekszac liczbe bezptatnych konsultacji Swiadczonych funkcjonariuszom w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
zwitaszcza w kryzysie zdrowia psychicznego, po traumatycznych przezyciach zwigzanych ze stuzbg. Naszym celem jest rozwdj w
zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy, w okresie sprawozdawczym uruchomilismy porady z zakresu psychologa
dzieci i mtodziezy. Naszym celem jest rowniez Swiadczenie ustug medycznych z zakresu psychiatrii dzieci i mtodziezy.

2. Prowadziliémy intensywng promocje w mediach spotecznosciowych oraz poprzez kolportaz ulotek z informacjami na temat
mozliwosci przekazania fundacji 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych dla naszych podopiecznych oraz na cele
statutowe fundacji.

3. Fundacja nieustannie podejmowata dziatania w ramach pomocy dla naszych podopiecznych, zaréwno finansowej w postaci
refundacji kosztéw leczenia, rehabilitacji, zakupu lekéw itp., ale takze w organizacji transportu na konsultacje oraz samych
konsultacji medycznych u najlepszych specjalistéw. Wspieraliémy réwniez naszych podopiecznych w ramach opieki z zakresu
zdrowia psychicznego, konsultacji psychologicznych oraz terapii.

4. Nadal zbieramy $rodki na zakup protez dla naszego podopiecznego, ratownika medycznego pracujgcego w karetce
neonatologicznej, ktéry w wyniku nieszczesliwego wypadku i powiktan po powaznym urazie, stracit obie nogi.

5. W ramach realizacji celéw statutowych w naszych mediach spotecznosciowych oraz na stronie internetowej fundacji
upamietnialiSmy wazne rocznice wydarzen historycznych, $wigt panstwowych w celu upowszechniania tradycji oraz pamieci
narodowej, a takze kreowania postaw obywatelskich.

6. W celu budowania swiadomosci narodowej oraz patriotycznej, réwniez wsrdd dzieci i mtodziezy, wraz z wtadzami,
pracownikami, wolontariuszami oraz sympatykami fundacji sktadalismy wierice pod pomnikami, upamietniajgcymi walczacych
o wolnosc¢ i niepodlegtosé Polski.

7. W roku objetym sprawozdaniem zorganizowalismy dla podopiecznych, wolontariuszy i sympatykéw fundacji wyjazd do
Warszawy, w celu upamietnienia bohateréw Powstania Warszawskiego, w rocznice jego wybuchu. Zwiedzilismy Muzeum
Powstania Warszawskiego oraz uroczyscie ztozylismy wieniec pod pomnikiem Powstania Warszawskiego. ZostaliSmy rowniez
zaproszeni do Wojskowej Akademii Technicznej, gdzie mieliSmy mozliwos¢ zwiedzenia tej prestizowej uczelni wojskowej oraz
spotkania z jej wtadzami. Towarzyszyli nam réwniez przedstawiciele wtadz w Ministerstwie Obrony Narodowej. Wyjazd miat na
celu nawigzanie wspotpracy oraz mozliwosc zaprezentowania Fundacji, jej celéw oraz misji.

8. Wzielismy udziat w Biegu Pamieci Zotnierzy Nieztomnych w Ktobucku, gdzie oprécz promocji aktywnosci fizycznej oraz
zdrowego trybu zycia, upamietniliémy bohaterstwo Zotnierzy AK, ktérzy walczyli o nasza wolnos¢.

9. W ramach upamietnienia Zotnierzy AK zorganizowaliémy réwniez wyjazd w celu ztozenia wierica pod pomnikiem
zamordowanych w Barucie (Slaski Katyni), gdzie przedstawiliémy uczestnikom historie bestialskiej zbrodni zamordowania
partyzantéw. Pamiec¢ o bohaterach, ktdrzy oddali zycie za naszg wolnos¢ jest gteboko wpisana w misje fundacji, a szerzenie
postaw patriotycznych, zwtaszcza u najmtodszego pokolenia, jest naszym celem.

10. ObjeliSmy honorowym patronatem V Konferencje Sekcji Neurorehabilitacji Polskiego Towarzystwa Neurologicznego
"Neurorehabilitacja - wyzwanie w neurologii i rehabilitacji", na ktdrej mielismy mozliwos¢ nawigzania wspotpracy oraz
skorzystania z wiedzy wielu znakomitych specjalistéw z zakresu neurologii, neurorehabilitacji, rehabilitacji. Konferencja data
réwniez mozliwos$¢ zapoznania sie z najnowszg wiedzg technologiczng w zakresie leczenia wielu schorzen. Udziat w konferenc;ji,
obok mozliwosci zaprezentowania fundacji oraz zakresu jej dziatan, dat nam mozliwosci wykorzystania doswiadczen, wiedzy
oraz kontaktéw w organizacji pomocy dla naszych podopiecznych.

11. W ramach umowy o wspdtpracy z 6 Batalionem Powietrznodesantowym uczestniczyliémy w Swiecie 6 Batalionu. Na
uroczystosci oprdcz spotkan z zotnierzami mogliSmy zaprezentowac misje i cele Fundacji oraz przekazac informacje o
mozliwosciach skorzystania ze swiadczen naszej poradni i uzyskania pomocy, wsparcia w zakresie zdrowia psychicznego dla
zotnierzy.

12. Ponownie wspotorganizowalismy Bieg Niepodlegtosci w Kuzni Raciborskiej, aby uczci¢ kolejng rocznice odzyskania przez
Polske niepodlegtosci. Ztozylismy réwniez kwiaty pod pomnikiem pamieci saperéw, ktdrzy ucierpieli w kuzniarskich lasach,
podczas akcji rozbrajania niewybuchdw z Il wojny Swiatowej. Nadal wspieramy saperdéw, ktorzy przezyli wybuch i ciggle sg pod
naszg opieka.

13. W ramach dziatan skierowanych do weteranéw, obejmowalismy ich opiekg w zakresie zdrowia psychicznego, w celu
minimalizacji skutkéw stresu pourazowego.

14. W mediach spotecznosciowych fundacji umieszczalismy informacje dotyczace poszczegdlnych formac;ji stuzb mundurowych,
przypominaliSmy o ustanowionych swietach i innych obchodach zwigzanych ze stuzbami mundurowymi, w celu podkreslenia
znaczenia tych, ktérzy na co dzien dbajg o nasze bezpieczerstwo oraz budowania zaufania spotecznego do stuzb mundurowych.
15. Prowadzilismy akcje informacyjne o weteranach, ktérzy ryzykowali zdrowie i zycie podczas misji za granicami naszego kraju,
a po powrocie niejednokrotnie zostali pozostawieni bez wsparcia i pomocy, mierzac sie ze skutkami stresu pourazowego,
konsekwencjami obrazen, jakich doznali podczas stuzby.

16. W mediach spotecznosciowych zamieszczaliSmy informacje dotyczace profilaktyki zdrowia psychicznego, a takze
wspierajgce osoby z depresjg, w spektrum autyzmu, osoby z niepetnosprawnosciami, w celu budowania swiadomosci
spotecznej oraz niwelowania oznak wykluczenia spotecznego.

17. Objeliémy pomoca policjanta, ktéry ratowat ludzi z ptongcego budynku, czego konsekwencjg byt silny zespét stresu
pourazowego oraz rozwoj schorzenia neurologicznego, bedgcego nastepstwem zatrucia tlenkiem wegla.
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [ powiat (4 caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 4

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. G poniesione w ramach
Sfera dz'j::?:::nsecl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slz;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pomoc funkcjonariuszom oraz pracownikom
stuzb mundurowych, cztonkom ich rodzin,
podopiecznym fundacji, osobom
niepetnosprawnym i potrzebujgcym w trudnej
pomoc spoteczna, w tym pomoc sytuacji zyciowej oraz materialnej. Bezptatne
rodzinom i osobom w trudnej konsultacje w zakresie zdrowia psychicznego dla
1 sytuacji zyciowej oraz 0s6b w trudnej sytuacji materialnej, 88.10.Z 36 083,10 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini |wymagajgcych wsparcia. Pomoc podopiecznym
0séb fundacji w zakresie zakupu lekéw, sprzetu
rehabilitacyjnego, atakze w zakresie
rehabilitacji, konsultacji medycznych, zabiegéw i
operacji. Fundacja organizuje takze pomoc
prawng dla oséb w ciezkiej sytuacji materialnej.

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalno$¢ w ramach swiadczenia
konsultacji lekarskich oraz
psychologicznych w ramach zdrowia
psychicznego dla oséb potrzebujacych
pomocy w tym zakresie. Zgodnie ze
statutem w wiekszosci ustugi Swiadczone sg
dla funkcjonariuszy oraz pracownikéw stuzb
mundurowych: policjanci, zotnierze, stuzba
wiezienna, straz pozarna, straz miejska oraz
ratownictwo medyczne i inne. Staramy sie,
aby z konsultacji w zakresie zdrowia
psychicznego mogty korzystac osoby
cywilne, niezwigzane ze stuzbami
mundurowymi, ale potrzebujgce wsparcia
w kryzysie zdrowia psychicznego.

86.22.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 821 019,44 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 57 872,10 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 673 500,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 3 000,00 zt
e) pozostate przychody 86 647,34 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

57 872,10 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

0,00 zt
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a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze sSrodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 89 647,34 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 76 647,34 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 10 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw

. 3 000,00 zt

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 673 500,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

36 083,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

d) koszty finansowe

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 741 645,80 zt 36 083,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 40 997,80 zt 36 083,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 673 503,80 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

0,00 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 27 144,20 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 16 874,30 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -3,80 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

A O 0O O

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,92 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 2 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 15 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 o0séb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

120 388,95 zt

a) z tytutu umow o prace

120 388,95 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 120 388,95 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

120 388,95 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

120 388,95 zl

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5225,21 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

6 560,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - : . o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub pastwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Grzegorz Matyjaszczyk

Marek Dymowski 2026-07-15

Zbigniew Zywiotek
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